BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Hasil penelitian mendapatkan kesimpulan sebagai berikut :
1. Jumlah kader yang terampil sebanyak 6 % (2 kader) , sedangkan kader yang
tidak terampil sebanyak 94 % (30 kader).
2. Kesalahan yang paling banyak dilakukan oleh kader adalah langkah
menyeimbangkan dacin yang sudah dibebani sarung timbang dengan

menggunakan kantong penyeimbang pada ujung kanan dacin.

B. Saran

Berdasarkan simpulan hasil penelitian, saran yang dapat diberikan yaitu :

1. Bagi Puskesmas Salam
Pelatihan atau kegiatan refreshing untuk kader Posyandu sangat diperlukan ,
dan harapannya Puskesmas Salam dapat meningkatkan pelatihan ataupun
pembinaan kader . Pelatihan dan pembinaan dengan menggunakan metode
praktik kepada seluruh kader Posyandu secara merata . Pelatihan yang
diutamakan mengenai 9 langkah penimbangan balita sesuai dengan SOP
yang sudah ada.

2. Bagi kader Posyandu
Untuk meningkatkan keterampilan kader Posyandu dalam penimbangan,

membutuhkan dukungan dari pihak lain . Diantaranya kader yang telah
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terampil maupun yang pernah mendapat informasi mengenai pelatihan
Posyandu untuk memberikan kesempatan kepada kader lain agar mengikuti
pelatihan kader. Kader yang mengikuti pelatihan, dapat memberikan
informasi kepada kader lain mengenai informasi apa saja yang didapat saat

pelatihan.
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