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a. Skor 1: Tidak sakit (tidak merasakan gangguan pada bagian tertentu)
b. Skor 2 : Agak sakit (merasakan sedikit gangguan atau rasa nyeri pada bagian
tertentu)
c. Skor 3: Sakit (merasakan ketidaknyamanan pada bagian tubuh tertentu)
d. Skor 4: Sangat sakit (merasakan ketidaknyamanan pada bagian tertentu

dengan skala yang tinggi)

Range Score Tingkat Risiko
28 — 49 Rendah
50-70 Sedang
71-91 Tinggi

92 -112 Sangat Tinggi




Lampiran 4. Pernyataan Kesediaan Untuk Ikut Penelitian

PERNYATAAN KESEDIAAN UNTUK IKUT PENELITIAN
(INFORMED CONSENT)

Yang bertdana tangan dibawabh ini, saya:

Nama : Bagas Ardiyanto
Alamat : Soka Ngoro Oro Patuk Gunung Kidul
Umur 21

Setelah mendapat penjelasan tentang maksud dan tujuan serta memahami

penelitian yang dilakukan dengan judul:

PENGARUH PENGGUNAAN KURSI DAN MEJA KERJA ERGONOMIS
DALAM MENURUNKAN KELUHAN MUSCULOSKELETAL DISORDERS
(MSDs) PADA PEKERJA RUMAH POTONG AYAM TRADISIONAL DI
KAPANEWON SLEMAN.

Yang dibuat oleh:
Nama : Peggy Susiana

NIM : P07133323001

Dengan ini saya menyatakan kesediaan untuk berperan serta menjadi
responden dan bersedia melakukan pemeriksaan sesuai dengan data yang
diperlukan.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran tanpa ada paksaan
di pihak manapun.

Yang membuat pernyataan

(Bagas Ardiyanto )



Lampiran 5. Penjelasan Untuk Mengikuti Penelitian

PENJELASAN UNTU K MENGIKUTI PENELITIAN

1. Saya adalah Peggy Susiana dari Program Studi Sarjana Terapan Sanitasi
Lingkungan Poltekkes Kemenkes Yogyakarta dengan ini meminta dana untuk
berpartisipasi dengan sukarela dalam penelitian yang berjudul "Pengaruh
Penggunaan Kursi dan Meja Kerja Ergonomis dalam Menurunkan Keluhan
Musculoskeletal Disorders (MSDs) pada Pekerja Rumah Potong Ayam
Tradisional di Kapanewon Sleman”.

2. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh penggunaan kursi
ergonomi kerja serta mejanya dalam menurunkan keluhan MSDs pada pekerja
bagian memotong daging ayam di rumah potong ayam tradisional di
Kapanewon Sleman.

3. Penelitian ini dapat memberikan manfaat bagi peneliti dalam menerapkan ilmu
khususnya Kesehatan Kerja terkait penggunaan kursi ergonomi kerja serta
mejanya dan manfaat langsung bagi pekerja adalah dapat menggunakan kursi
ergonomi kerja yang dapat mencegah kesalahan ergonomi kerja.

4. Prosedur pengambilan data penelitian dengan meminta persetujuan terlebih
dahulu kepada responden untuk melakukan penelitian dengan cara memberikan
lembar persetujuan bahwa responden bersedia mengikuti atau tidak penelitian
saya. Setelah itu saya akan memulai melakukan penelitian.

5. Keuntungan yang diperoleh responden adalah mendapatkan roti dan poster
tentang ergonomi kerja yang baik dan benar.

6. Partisipasi bersifat sukarela, dan tidak ada paksaan

7. Nama dan jati diri akan dirahasiakan, apabila terdapat hal-hal yang kurang jelas

dapat menghubungi Peggy Susiana Nomor Hp. 0813-7124-9974

Peneliti

Peggy Susiana



Lampiran 6. Hasil Pengukuran Antropometri Pekerja

Tabel Ukuran Antropometri Pekerja

Dimensi
Tinggi | o, : : : : : : : : : , , : , , :
Bahu Imensi D|rn_en5| D|_men§| D|_men§| Dimensi D|m_en5| Dimensi | Dimensi Berat
Kode | Dalam Panjang | Panjang Tinggi Tinggi I__ebar Panjang Leba_r Lebar Badan
Kondisi Lutut Popliteal Lutut Politeal | Pinggul Kaki Kaki Bahu (kg)
(cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm)
Duduk
(cm)

1 45 49 40 46 39 37 22 8 47 45,7
2 51 50 42 47 40 39 22,5 9 48 46,5
3 52 52 42 48 41 39 23 9 49 47
4 53 52 42 48 41 39 23 9 49 47,1
5 53 52 43 48 41 40 23,5 9 49 47,2
6 54 53 43 49 41 40 23,5 9 50 47,6
7 54 53 44 50 42 40 24 9 50 47,7
8 55 54 44 50 42 41 24 9,5 51 49
9 56 54 44 50 42 41 24 9,5 52 51
10 56 55 44 50 42 42 24 10 53 51,4
11 56 55 45 51 42 42 24,5 10 53 52
12 57 55 45 51 42 42 24,5 10 55 52,1
13 58 56 45 51 42 43 25 10 56 53,2
14 59 56 46 51 43 43 25 10 56 54,1




Lanjutan Lampiran 6. Tabel Ukuran Antropometri Pekerja

Dimensi
TBIQESI Dimensi | Dimensi | Dimensi | Dimensi | Dimensi | Dimensi | Dimensi | Dimensi
Kode | Dalam Panjang Panj_ang Tinggi Tiqggi gebar Panjapg Leba_r Lebar Berat Badan
Kondisi Lutut Popliteal Lutut Politeal | Pinggul Kaki Kaki Bahu (kg)
Duduk (cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm) (cm)
(cm)

15 60 56 46 51 43 43 25 10 56 55,4
16 60 56 46 52 43 44 25 11 56 57,9
17 60 56 46 52 43 44 25 11 56 59,6
18 61 56 46 52 43 45 25 11 56 59,8
19 61 57 46 52 43 45 25,5 11 56 59,9
20 61 57 47 52 44 45 26 11 58 60
21 61 57 47 53 44 45 26 11 58 63,3
22 61 57 47 53 44 45 26 11 59 63,5
23 62 57 48 53 44 46 26 11 59 65
24 62 58 48 53 44 46 26 11 59 67,2
25 62 59 48 53 45 47 26 11 60 718
26 63 59 48 54 45 47 26,5 11 62 72,5
27 63 60 49 54 45 48 26,5 11 62 74,6
28 64 61 49 54 46 48 27 11 63 75,6
29 68 62 50 54 46 49 27 11,5 63 79,8
30 69 62 50 56 50 52 27 12 68 94,3




Tabel Hasil Pengujian Perhitungan Kecukupan Data Antropometri Pekerja

No Data N' N Cukup/Tidak
1 Dimensi Tinggi Bahu Dalam Posisi 11,83 30 Cukup
Duduk
2 Dimensi Panjang Popliteal 477 30 Cukup
3 Dimensi Tinggi Lutut 3,24 30 Cukup
4 Dimensi Tinggi Popliteal 2,35 30 Cukup
5 Dimensi Lebar Pingul 9,87 30 Cukup
6 Dimensi Panjang Telapak Kaki 1,72 30 Cukup
7 Dimensi Lebar Kaki 8,28 30 Cukup
8  Dimensi Lebar Bahu 13,52 30 Cukup
9 Berat Badan 7,12 30 Cukup

Tabel Hasil Pengujian Perhitungan Keseragaman Data Antropometri Pekerja

No Data Batas Batas
Kontrol  Kontrol
Atas Bawah
(cm) (cm)
1 Dimensi Tinggi Bahu 69,67 47,67
Dalam Posisi Duduk
2 Dimensi Panjang Popliteal 53,28 38,26
3 Dimensi Tinggi Lutut 58,23 44,3
4 Dimensi Tinggi Popliteal 50,03 36,1
5 Dimensi Lebar Pingul 52,64 34,49
6 Dimensi Panjang Kaki 29,33 20,53
7 Dimensi Lebar Kaki 13,09 7,4
8 Dimensi Lebar Bahu 68,47 42,8
9 Berat Badan 95,77 22,34




Tabel Hasil Pengujian Perhitungan Persentil Data Antropometri Pekerja

No Data Persentil ~ Persentil  Persentil
5 50 95

1 Dimensi Tinggi Bahu Dalam Posisi 54,03 58,56 63,09
Duduk

2 Dimensi Panjang Popliteal 42,28 45,66 49,04

3 Dimensi Tinggi Lutut 47,24 51,26 55,28

4  Dimensi Tinggi Popliteal 39,99 43,06 46,14

5 Dimensi Lebar Pinggul 40,35 43,56 46,77

6 Dimensi Panjang 23,81 24,93 26,05
Kaki

7 Dimensi Lebar Kaki 10,72 10,25 9,77

8 Dimensi Lebar Bahu 51,15 55,63 60,1

9 Berat Badan 56,22 61,22 66,22




Lampiran 7. Tabel Ukuran Dimensi Kursi Kerja Ergonomis

No Dimensi Fungsi Pengukuran Persentil Alasan Ukuran
Tubuh Dimensi Tubuh dipilih (cm)

1 Dimensi Menentukan tinggi 5 Penentuan dimensi tinggi sdanaran kursi yang 54,03
Tinggi Bahu sandaran kursi diperbolehkan yaitu maksimal berdasarkan nilai
Dalam persentil 5 agar pekerja yang bertubuh kecil
Posisi menggunakan kursi ergonomi kerja dengan
Duduk nyaman.

2 Dimensi Menentukan lebar alas 5 Penentuan kedalaman kursi atau panjang 42,28
Panjang duduk menggunakan dimensi panjang paha dari pantat
Popliteal sampai dengan bagian belakang betis atau

panjang popliteal dengan menggunakan persentil
5 karena tidak boleh melebihi panjang popliteal
dari pekerja yang paling pendek.

3 Dimensi Menentukan tinggi 5 Penentuan tinggi kursi dari lantai ke alas duduk 47,24
Tinggi Lutut  alas duduk dengan menggunakan persentil 5 karena tidak

boleh melebihi tinggi dari pekerja yang paling
pendek.

4  Dimensi Menentukan tinggi Penentuan tinggi kursi dari sandaran kaki ke alas 39,99
Tinggi kursi dari sandaran duduk menggunan persentil 5 karena tidak boleh

Popliteal

kaki ke alas duduk

melebihi tinggi dari pekerja yang paling pendek.




Lanjutan Lampiran 7. Tabel Ukuran Dimensi Kursi Kerja Ergonomis

No Dimensi Fungsi  Pengukuran Persentil Alasan Ukuran
Tubuh Dimensi Tubuh dipilih (cm)
5 Dimensi Menentukan lebar alas 5 Penentuan lebar dudukan kursi dengan 40,35
Lebar duduk menggunakan persentil 5 agar pekerja yang
Pinggul bertubuh kecil menggunakan kursi ergonomi
kerja dengan nyaman.
6 Dimensi Menentukan panjang 95 Menentukan panjang sandaran kaki dengan 26,05
Panjang sandaran kaki menggunakan persentil 95 agar pekerja yang
Kaki bertubuh besar menggunakan kursi ergonomi
kerja dengan nyaman.
7 Dimensi Menentukan lebar 95 Menentukan panjang sandaran kaki dengan 9,77
Lebar Kaki  sandaran kaki menggunakan persentil 95 agar pekerja yang
bertubuh besar menggunakan kursi ergonomi
kerja dengan nyaman.
8 Dimensi Menentukan lebar 5 Penentuan dimensi lebar sandaran kursi 51,15
Lebar Bahu  sandaran kursi menggunakan persentil 5 dari lebar bahu pekerja
sehingga pekerja yang memiliki lebar bahu yang
kecil bisa ditopang oleh sandaran kursi.
9 BeratBadan Menentukan kekuatan 95 Menentukan panjang sandaran kaki dengan 66,22

minimum sebuah kursi

menggunakan persentil 95 agar pekerja yang
bertubuh besar menggunakan kursi ergonomi
kerja dengan nyaman.




Lampiran 8. Desain Kursi dan Meja Kerja Ergonomis

51 cm

54 cm

40 cm

42 cm

Egg Sitter
Cushion
Alas sandaran kaki: Besi
P = 26 cm Hollow
L = 10cm ukuran
30x50 mm

Gambar Desain Kursi Ergonomi Kerja



Diameter permukaan meja
=60cm

» Tinggi meja = 80 cm

Gambar Desain Meja kerja Ergonomis



Lampiran 9. Output Hasil SPSS
Tabel Hasil Uji Normalitas

Tests of Normality

Kode Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Hasil Statistic ~ df Sig.  Statistic  df Sig.
Kelompok Kontrol Pre Test .187 15 .166 .891 15 .069
Post .168 15 .200°  .905 15 115
Test
Kelompok Pre Test 170 15  .200° 921 15 .200
Eksperimen Post 154 15 2000 904 15  .110
Test
*. This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Tabel. Hasil Uji Paired T-Test
Paired Samples Test
Paired Differences
95% Cnfidence
Interval of the
Std.  Std. Difference
Devi  Error Sig. (2-
Mean ation Mean Lower Upper t df  tailed)
Pai Hasil Pretest -1.333 1.345 347 -2.078 -.588 - 14 .002
r1 Kontrol - 3.839
Hasil Posttest
Kontrol
Pai Hasil Pretest 2.867 2.722 703 1359 4374 4079 14 .001

r2

Eksperimen -
Hasil Posttest
eksperimen




Lampiran10. Dokumentasi

1. Pengukuran Antropometri Pekerja RPA Tradisional di Kapanewon

Sleman
RPA Dika Arenda RPA Pak Mul




2. Rendomisasi untuk mengalokasikan peserta ke dalam kelompok
eksperimen atau kontrol

RPA Hanif RPA Arisa Broiler




3. Pelaksanaan Penelitian

Rumah Potong Ayam Pak Mul

Kontrol Eksperimen

; .'.‘?“
Rumah Potong Ayam Hanif

Kontrol Eksperimen

%-why ity i
3 Rt v e

S i o




Rumah Potong Ayam Dika Arenda

Kontrol Eksperimen

Rumah Potong Ayama Arisa Broiler

Kontrol




4. Pengisian Kuisioner Nordic Body Map (NBM)
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