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Lampiran 1.  

SURAT IZIN PENELITIAN DARI DINKES SLEMAN 
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Lampiran 2.  

PEDOMAN IN-DEPTH INTERVIEW 
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Lampiran 3.  

LEMBAR PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN 
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Lampiran 4.  

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 
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Lampiran 5.  

ANGKET PENELITIAN 
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Lampiran 6.  

UJI INSTRUMEN PERTANYAAN ANGKET PENELITIAN 

Uji validitas dan reabilitas data pada penelitian ini mengadopsi dari 

penelitian yang dilakukan Saliha D (2018), dengan judul “Evaluasi Sistem 

Informasi Manajemen Rumah Sakit dengan menggunakan Model Human 

Organization and Technology Fit”.  

Dalam penelitian Saliha D (2018), uji validitas dan reabilitas menggunakan 

angket berjumlah 43 pertanyaan dengan 38 pertanyaan dikategorikan valid dan 5 

pertanyaan tidak valid karena dibawah standar nilai outer loading yaitu indikator 

pertanyaan komponen manusia pada pengguna sistem nomor 5 dan 6,  indikator 

pertanyaan komponen teknologi pada kualitas informasi nomor 5, serta indikator 

pertanyaan pada komponen manfaat nomor 6 dan 7, pertanyaan-pertanyaan yang 

tidak valid tersebut dapat dilihat pada Lampiran 5 halaman 43 - 48. Dalam angket 

penelitian ini, adopsi dari penelitian tersebut untuk butir pertanyaan tetap digunakan 

semua tetapi dalam perhitungannya tidak dihitung.
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Lampiran 7.  

MASTER TABEL 

 

EVALUASI PENERAPAN SISTEM INFORMASI MANAJEMEN 

PUSKESMAS (SMART HEALTH) BERDASARKAN PROFESI  

TENAGA KESEHATAN DENGAN METODE HOT-FIT  

DI PUSKESMAS KALASAN TAHUN 2024 

1. Karakteristik Responden 

Responden Jenis Kelamin Pendidikan Usia Masa Kerja 

1 1 3 3 1 

2 2 3 5 1 

3 2 3 5 4 

4 2 3 4 3 

5 2 2 5 4 

6 2 3 5 4 

7 2 3 5 4 

8 2 3 4 3 

9 2 3 3 3 

10 2 2 2 2 

11 2 3 3 3 

12 2 2 2 1 

13 2 2 3 3 

14 2 2 4 2 

15 2 3 5 4 

16 2 2 4 2 

17 2 2 3 1 

18 1 2 5 3 

19 2 2 2 1 

20 2 2 3 1 

21 2 4 5 2 

Keterangan : 

Jenis Kelamin Pendidikan Usia Masa Kerja 

1 = Laki-laki 1 = SMA 1 = 17 - 25 tahun 1 = 0 - 5 tahun 

2 = Perempuan 2 = DIII 2 = 26 - 30 tahun 2 = 6 - 10 tahun 

 3 = DIV/S1 3 = 31 - 35 tahun 3 = 11 - 20 tahun 

 4 = S2 4 = 36 - 40 tahun 4 =  > 21 tahun 

 5 = S3 5 = > 41 tahun  
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2. Komponen Manusia (Human) 

 

Responden 

Komponen Manusia 

Total System Development System Use User Satisfaction 

H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10 H11 

1 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 45 

2 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 47 

3 4 4 4 5 5 5 4 3 3 3 4 44 

4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 4 4 43 

5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 46 

6 4 4 5 4 4 5 3 4 4 3 4 44 

7 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 4 50 

8 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 48 

9 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 44 

10 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 43 

11 4 4 4 5 4 5 4 4 3 4 3 44 

12 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 48 

13 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 50 

14 4 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 49 

15 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 47 

16 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 49 

17 4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 40 

18 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 49 

19 4 4 4 4 4 5 4 4 2 4 3 42 

20 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 46 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 43 

Total Skor 367 354 240 961 

Skor Tertinggi 420 420 315 1155 

Persentase 87,38% 84,39% 76,19% 83,20% 

Keterangan : 

1 = Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Netral 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju  
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3. Komponen Organisasi (Organization) 

Responden 

Komponen Organisasi 
Total 

Structure Environment 

O1 O2 O3 O4 O5 O6 O7 O8 O9  

1 4 3 3 4 4 4 4 4 4 34 

2 4 4 4 5 5 4 4 4 4 38 

3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 30 

4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 33 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

6 5 4 4 4 4 4 4 4 4 37 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

8 4 5 5 4 4 4 4 4 4 38 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

10 4 5 3 4 3 3 4 3 3 32 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

12 5 5 4 4 4 4 5 5 5 41 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

14 4 4 3 3 4 4 4 3 4 33 

15 5 5 5 5 4 4 5 4 2 39 

16 4 5 4 5 5 4 4 5 4 40 

17 4 4 3 4 3 3 4 3 4 32 

18 4 4 4 5 4 4 5 4 4 38 

19 4 4 4 3 4 4 4 4 4 35 

20 5 5 4 4 4 5 5 4 5 41 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

Total Skor 505 252 757 

Skor Tertinggi 630 315 945 

Persentase 80,16% 80% 80,11% 

Keterangan : 

1 = Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Netral 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju
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3. Komponen Teknologi (Technology) 

Responden 

Komponen Teknologi 

Total System Quality Information Quality Service Quality 

T1 T2 T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 

1 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 49 

2 4 4 5 5 4 3 4 4 4 3 4 4 4 52 

3 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 3 47 

4 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 50 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52 

6 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 52 

7 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 58 

8 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 54 

9 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 50 

10 4 3 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 51 

11 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 48 

12 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 55 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52 

14 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 53 

15 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 55 

16 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 4 58 

17 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 41 

18 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 56 

19 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 51 

20 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 56 

21 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 49 

Total Skor 501 344 244 1089 

Skor Tertinggi 630 420 315 1365 

Persentase 79,52% 81,9% 77,46% 79,78% 

Keterangan 

1 = Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Netral 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju
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4. Komponen Manfaat (Net Benefits) 

Responden 
Komponen Manfaat Total 

 

NB1 NB2 NB3 NB4 NB5   

1 4 4 4 4 4 20  

2 4 4 4 4 3 19  

3 4 3 3 4 3 17  

4 4 4 5 4 4 21  

5 4 4 4 4 4 20  

6 4 4 4 4 4 20  

7 5 5 4 4 4 22  

8 4 5 4 4 4 21  

9 4 4 4 4 4 20  

10 4 4 4 4 4 20  

11 4 4 4 4 4 20  

12 5 4 5 4 4 22  

13 4 4 4 4 4 20  

14 4 5 4 4 4 21  

15 4 4 4 4 4 20  

16 5 5 4 5 4 23  

17 3 3 3 3 3 15  

18 4 4 5 4 4 21  

19 4 4 4 4 4 20  

20 5 4 4 5 4 22  

21 4 4 4 4 4 20  

Total 424 424  

Skor Tertinggi 525 525  

Persentase 80,76% 80,76%  

Keterangan  :  

1 = Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Netral 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju
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5. Evaluasi Sistem Informasi Manajemen Puskesmas (Smart Health) Berdasarkan 

Profesi Tenaga Kesehatan di Puskesmas Kalasan Tahun 2024 

Responden Komponen Metode HOT-Fit Total 

 Manusia Organisasi Teknologi Manfaat  

1 45 34 49 20 148 

2 47 38 52 19 156 

3 44 30 47 17 138 

4 43 33 50 21 147 

5 46 36 52 20 154 

6 44 37 52 20 153 

7 50 36 58 22 166 

8 48 38 54 21 161 

9 44 36 50 20 150 

10 43 32 51 20 146 

11 44 36 48 20 148 

12 48 41 55 22 166 

13 50 36 52 20 158 

14 49 33 53 21 156 

15 47 39 55 20 161 

16 49 40 58 23 170 

17 40 32 41 15 128 

18 49 38 56 21 164 

19 42 35 51 20 148 

20 46 41 56 22 165 

21 43 36 49 20 148 

Total 961 757 1089 424 3.231 

Skor Tertinggi 1155 945 1365 525 3.990 

Persentase 83,20% 80,11% 79,78% 80,76% 80,98% 
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Lampiran 8.  

TAMPILAN SIMPUS (SMART HEALTH)  

DI PUSKESMAS KALASAN 

 

Gambar 1. Tampilan Halaman Login SIMPUS (Smart Health). 

(28 Oktober 2023, Pukul 10.25 WIB) 

 

Gambar 2. Tampilan Halaman Dashboard SIMPUS (Smart Health). 

(28 Oktober 2023, Pukul 10.25 WIB)
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Lampiran 9.  

PETA LOKASI PUSKESMAS KALASAN 

 

Sumber : https://maps.app.goo.gl/13Dq1Y9CnrJwMEcp6
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Lampiran 10.  

DOKUMENTASI PENELITIAN 

 

Gambar 3. Pengisian Angket oleh salah seorang Responden  

profesi Perekam Medis di Puskesmas Kalasan. 

(10 Januari 2024, Pukul 13.10 WIB) 

 

Gambar 4. Wawancara Mendalam dengan salah seorang Responden  

Bagian Tata Usaha (TU) di Puskesmas Kalasan. 

(22 Februari 2024, Pukul 10.14 WIB) 


