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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

1. Tenaga Di Instalasi Gizi RSUD Muntilan terdiri dari ahli gizi (termasuk 

kepala instalasi gizi), tenaga persiapan, tenaga pengolah makanan, tenaga 

distribusi makanan, dan tenaga kebersihan alat makan pasien. 

2. Rata-rata tenaga pengolah makanan sudah bekerja sesuai uraian tugas. 

Walaupun masih ada tenaga yang mengerjakan tugas yang tidak termasuk 

dalam uraian tugas tenaga pengolah makanan.  

3. Tidak ada tugas tambahan tetap bagi tenaga pengolah makanan. Tenaga 

pengolah makanan bekerja berdasarkan shift dan setiap bulan dilakukan 

pergiliran posisi tenaga.  

4. Spesifikasi tenaga pengolah makanan periode Januari 2019 meliputi 

tingkat pendidikan minimal SMA/SMK boga, perempuan, usia berkisar 

antara 20 – 40 tahun, sudah menikah, dan mempunyai pengalaman 

bekerja. 

 

B. Saran 

Sebaiknya jumlah tenaga di Instalasi Gizi RSUD Muntilan ditambah agar 

tidak ada yang merangkap posisi dan tugas. Selain itu perlu dilakukan 

pengawasan terhadap tenaga agar bekerja sesuai dengan uraian tugas masing-

masing. 


